CONTRATTAZIONE DECENTRATA 2012
Incontro n. 7/ 2012 - venerdi 19/10/2012 dalle h. 14.40, Sala Consiglio SISSA

Presenti:
e Parte Pubblica: Martinelli, Bardi, Barduzzi.
e Parte Sindacale: Avezzl, Bottegal, Franzot (RSU); Slataper (FLC-CGIL).

Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazione di Parte Pubblica sull’esito della procedura PEO
Approvazione Regolamento Telelavoro

Awvio Contrattazione Economica

Varie ed eventuali

L

i. Approvazione verbalen. 6
La bozza di verbale n. 6 gia inviata per mail, viene corretta ed approvata.

2. Comunicazione di Parte Pubblica sull'esito della procedura PEO

Parte Pubblica comunica l'esito della procedura (graduatoria). Sono emerse alcune problematiche
in relazione al regolamento (criteri e punteggi). Parte Sindacale e Parte Pubblica concordano sulla
opportunita di rivedere alcuni punti del regolamento. La questione verra istruita da un apposito

tavolo tecnico.

3. Approvazione Regolamento telelavoro

Parte Sindacale comunica di avere diffuso la bozza ai colleghi e di avere ricevuto un certo numero
di osservazioni che sono in fase di sistematizzazione. Verranno a breve comunicati a Parte Pubblica
per verifica. Vengono discusse e ipotizzate alcune modifiche al Regolamento. Parte Sindacale

inviera una bozza ulteriormente modificata.

4. Avvio Contrattazione Economica

Parte Pubblica ricorda quali sono i temi risultati particolarmente critici o discussi nella negoziazione
per il precedente contratto parte economica:

a. IMA;

b. pesatura delle posizioni;

Informa inoltre che sono da affrontare anche i seguenti punti: destinazione indennita del personale
pensionato; destinazione eventuali avanzi delle valutazioni dei responsabili.

Viene effettuata una prima discussione sui punti a. e b.

Parte Pubblica consegna a parte sindacale il prospetto riassuntivo “Incarichi di responsabilita per
progetti ed attivita di particolare rilievo per I'anno 2012.

Parte Sindacale richiede informazione sulla costituzione del fondo 2012.

5. Varie ed eventuali
¢ Parte Sindacale segnala il problema del monte ore per la contrattazione da parte di RSU.

e Parte Pubblica comunica che per quanto riguarda il regolamento part time lo stesso &
all'ordine del giorno del cda di martedi 23. Rispetto al testo concordato viene presentato un
testo con 'unica modifica dell’art 13 che é stato tagliato ( 13 Norme di salvaguardia e finali) in
quanto la decorrenza e modalita di pubblicita sono di pertinenza del decreto rettorale di
emanazione.
¢ Siricordano i prossimi incontri di negoziazione calendarizzati:
o Venerdi 26 ottobre, 14-16.30
o Martedi 6 novembre, 14-17
o Mercoledi 21 novembre, 14-17
o Giovedi 6 dicembre, 14-17



o Giovedi 13 dicembre, 14-17

La riunione si conclude alle ore 17.00.

LA PARTE SINDACALE

\)NW[KMG



Py 24

N

X30p°1sajuls — ZTOT 1Yduesy) - o

lu1aysa n3addos/1i3us ojuawepasul ojewouod]
2102 vy Buol1sag 13nJ1ag BIA Ip 2pas auolzezziioep
lojeloqe] 1ap auoizejuswndop SIS
rANIYA v ejje opoddns §p esiSojoudsy einyyniisessu)
Hoiulo4 oqjy SIS
(41174 0ud
auoizeaylueld ef Jad auoizeoyddy SIS
[4%474 Oud
d|3 + sis o133elojiuow 1p jwa3sis 19p auoIsSInDY SIS
2102 Odd
L1 1ziniag apessddn SIS
<10¢ 1y
wieys 11198044 0JUBWEUIPIO0D 3 BUOIISID EVENEYEENS
<10t 1iv
ojeroniop [op oddnjias 1p ajgajelis 3119191808
2102 Ly 1p oqund e essauw e Jad auojzailp ejje onoddng
OAljRAISIUIILY auew 9siosiy
2102 1iv 02{uda ] ajeuosiad [9p suolzewlod auolsan
Ni4d elisuoldey
210 v 1139304d 1ap EAlRAISIUILILIE 3UONSAD OJUBWERIONSIA
ljeuoizeulaluy elsuoidey
2102 v 113930.d BuoizeIUOdIpUBL BUID)SIS OJUBWIRIONSIA
liojeioqge] auoi}se3 suoizezZIULIO 3ZUBIISoINBYN
(4114 1y
AQH..ﬂm je Oc_t 2102 Ly liojeloqge] ezzainais 9ZU3IIS0INsN
2102 oud 49]SELU [B 3U||-UO IUO0IZLIIS| Syl
2102 L1V Oplu ojise 3u0Nsad auoizezziWIO DoVY
OlVIIdvONI opoliad eidojodiy, OA3I|1 24ej0d1Ed 1P BUAINY O 0113D0Yd oDnlddn

ONNY d3d OA3ITIY J¥VI0DILHYd 13 VLIAILLY 3 1LLIDOYd ¥3d VLIIGVSNOdSIY 1d IHOIIVYONI OALLNNSSYIY 0113dS0OYd




XJ0p*iS8juIS — ZTOT iyduedsuf - o

s

"OAIRIOAR] SWNJOA [9p ojuawne Jad o

021uesio 1p wajqo.d 1ad 010AE] Ip 091422 OJUBWBIDUY IP lUOIZENYIS 1iejodiied e 11e8s| exAlY 0 01188044 un asinposul Ip enunyoddo,| ssenjep -
"€T°TO°0€ |} 043uS Jyoledu| [[FBp dUOIZeZZIEWLOS "ZT ZT OE || 043UD dje4duUad ouelaldas o 9JO1BUIp [Bp duoizeinjea ‘s1sodoud ajj9p

BUBBSUO0D ZT'TT°0€ |1 03U ‘omyynided te a1sodotd Ip €ISBIYIU ZT 0T 0 [t 043U :ednsidwal usndas e| eiae €TQT Iyoueoul 1S Jad einpasosd e -
'9jeauas o14e18138S @ 31033841p

|op @1led ep e}}3ds & 3UOIZRIN|BA BAISSSIINS B ‘Pdiyyn 1|Fap a1ied ep eisodoud Ip eANPad0.Id BUN UOD BYDUE 1YdLIRDUY I[SBp DUOIZIUYSP B] BJBAMY -

‘lyarieou 1|3ap eidojopolaw a eiSojodiy ejjau 1uoizeAouul ouayn 1yuangdas aj ouoduodoud Is (€T0Z) 04ning |1 sad aa3jou|

"€T0Z-ZTOT 021WOoU0Id 011RIIUOD

|t 19d eysodoud/enjoposiul eaiaA eigojodiy aoydnp e *ajua1sisa euuilojelield/oizinias/o1iopoud [ap onljelljenb ojuswiesonSiw |1 @ sjusjenssd
ednsiIalieLed Ind e| 3janb pa (awlojenteld o 1ziales 0 Issadoid 1nonu 1p auoizejuawajdwi) sjennagoud odi 1p o1poo4dde un ouopaiydis anbunwod
342 0 ljeny1a80.d Sjuswenails nid sjjanb auoizeAljusdul 0.of eun eunyioddo asapual ep 9[e1 _UNSIW Ul BjOoNJS &] 4od 1JuBA3jl ‘DAneuSadul
anbunwod 811M eyAIe e} auanSunsip Jad ,0Ad) alejodied Ip BUANY, @ «O0N98014,, 843 BUOIZUNSIP €] BAINpOLIUI ounoddo O3NUB 3 IS

", OA3I|1Y dJejod1ied 1p e3AIY,, Jod 0oLIedUL ||Bp Buoiznposu| -

(TT0T |B O1_dsH 1A0NU /) 1jed1IEDUI ||S8p BuoIZEAOUU PO ojusweljdwe uod ( + ) juoizisod 1p oJswnu [ap ouswesie|y -

:0U0S TTOZ & 0112dS1 BHAOU 27

"TTOT 19p Y|jonb e 1y3ojeue a1 uod oyuYyap

BlIBA ,059d,, || 'ZTOT i 49d eHjiqesuodsal 1p enuuapul eun Jad a3sodoud ayoue ouoJuan 9Yo 1uoizisod T ouos ‘3jelauss o11e1a18as |ap @ duoIZalIp
B||9p B1§30s NS ,0AB1j1 s4ejodllied Ip BHAIMY,, I 0 ,013188044,, Ip eUjIqesUOdSal Ip 0211eJUl un uod 11BZZ1|BW.0} B 11BJ1j13UBPI OUOBUBA ZTOT |i 434

CTOZ ONNVY d3d OAJITIY 3UVI0D1LYYd 10 VLIALLLY Q3 [11390Yd 43d VLIHEVYSNOJSIY 1 IHIIMVINI



