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ACCORDO PEO

La Parte Pubblica e la Parte Sindacale, riunitesi in data 18 febbraio 2015 presso la Sala
Consiglio della SISSA

sottoscrivono I’ accordo per la Progressione economico orizzontale relativa agli anni 2012 e 2013.
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In applicazione di quanto previsto dall’art. 2 del regolamento PEO, tenuto conto che negli anni
2012 e 2013 non ci sono risorse sufficienti per garantire almeno un passaggio per la categoria EP,
concordano la seguente destinazione di risorse per categoria:

a. Procedura A (decorrenza 01/01/2012):

i. Categorie B-C € 826,00
ii. Categoria D € 1.397,72

b. Procedura B: (decorrenza 01/01/2013):

i. CategorieB-C € 1.275,00
ii. Categoria D € 2.008,64

La quota parte del budget destinata alla categoria EP (€ 332,35 nel’anno 2012 e € 362,71
nell’anno 2013) che & stata riversata sulle altre categorie sara recuperata negli anni successivi.

Al fine di massimizzare l'utilizzo delle risorse, nel rispetto del principio di merito, le parti
concordano che I'attribuzione del beneficio economico avverra come segue:

1)

3)

verranno approvate le graduatorie per la categoria B-C e la categoria D, e si procedera ad

attribuire il beneficio giuridico ed economico, nel rispetto delle norme vigenti, secondo

Pordine della graduatoria, e fino a concorrenza del costo della somma delle singole

progressioni con le risorse stanziate, per categoria.

Qualora dopo approvazione delle singole graduatorie, le risorse utilizzate per singola

categoria siano inferioti a quelle stanziate (per incapienza delle somme residue rispetto al

costo della progressione della prima persona utilmente collocata in graduatoria - dopo

quelli che hanno gia ottenuto la progressione), si procedera ad assegnare la somma dei

resti di entrambe le categorie, alla categoria con resto in valore economico assoluto

maggiore.

A valle della rideterminazione delle risorse di cui al punto 2, si procedera alla progressione

della prima persona utilmente collocata in graduatoria della categoria beneficiaria

dell'incremento di budget, compatibilmente con la capienza delle risorse stanziate. Una

volta effettuata la progressione di cui al periodo precedente, se possibile si procedera

ulteriormente con la successiva persona utiimente collocata in graduatoria nella stessa

categoria, e cosi fino a capienza. E’ vincolante per lo scorrimento il rispetto dell’ordine della

graduatoria.

Qualora dopo lo scorrimento di cui al punto 3 le risorse utilizzate siano ancora inferiori a

quelle stanziate a valle della rideterminazione, tale differenza verra destinata allo .

scorrimento della graduatoria dell’altra categoria, con le stesse modalita di cui al punto 3. \5)7
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5) Se dopo l'esperimento delle procedure previste dai precedenti punti risultassero ulteriori
resti, questi verranno destinati:
a. Nell'anno di competenza all'istituto della produttivita 2014
b. Nellanno successivo saranno destinate allistituto della progressione orizzontale,
incrementeranno i budget secondo le regole previste dal regolamento e dal
presente accordo.

Come previsto dall’art.2 del Regolamento, le risorse trasferite da una categoria all’altra, saranno
recuperate a valere sui budget delle successive tornate di PEO.

Le parti inoltre concordano che nel caso la durata della formazione esterna sia espressa in
giornate e non in ore, si utilizzi il seguente rapporto di conversione: 1 giornata = 7 ore.




